“Затверджую”
Заст. директора з навчальної роботи
_____________ Олена ШАПАРЄВА
“____”___________________ 2023 р.

ПЛАН
методичної  роботи
КЗ СОР «Конотопський фаховий медичний коледж»  
на 2023-2024 навчальний рік

	№№
	Заходи 
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	2
	3
	4

	
	І. Педагогічний колектив фахового медичного коледжу у 2023-2024 н. р. працює над втіленням методичної проблеми: «Шляхи удосконалення професійних компетентностей фахівців в умовах сьогодення».

	
	

	
	ІІ. Організаційна робота
Спланувати навчально-методичну роботу в фаховому медичному коледжі:
· план роботи методкабінету;
· план підвищення кваліфікації;
· графік атестації викладачів;
· графік відкритих занять;
· плани роботи по вивченню, узагальненню та впровадженню передового досвіду;
· графік тижнів циклових комісій;
· робочі навчальні програми і індивідуальні плани;
- графік взаємовідвідування викладачів;
· план підвищення кваліфікації стажуванням в лікувально-профілактичних закладах.
	
	

	1.
	· 
	Серпень-вересень
	Методист

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	2.
	Викладачів та голів циклових комісій забезпечити методичною документацією на 2023-2024 навч. рік (бланками аналізу заняття, навчально-методичними картами, нормативно-методичними матеріалами тощо).
	Протягом року
	Методист

	3.
	Здійснити підписку на періодичну методичну пресу.
	Вересень
	Методист, зав. бібліотекою

	4.
	Продовжувати забезпечення голів м/к методичними рекомендаціями, загально-педагогічною та інформаційною літературою, інструкціями тощо.
	Протягом року
	Методист, 
голови ЦК

	5.
	Провести підготовчу роботу до атестації викладачів.
	Вересень, жовтень
	Методист, гол. МК, голова атестаційної комісії

	6.
	Здійснювати регулярний контроль за методичною роботою циклових комісій та веденням документації.
	Протягом року
	Методист, 
заст. дир. з НР

	7.
	Проводити спільні засідання циклових комісій.
	Протягом року
	Методист, 
 заст. дир. з НР

	8.
	Проводити наради з викладачами-сумісниками.
	(2 р. на рік)
	Методист

	9.
	Проводити згідно плану семінари-наради з молодими викладачами, призначити наставників.
	4 засідання на рік
	Методист, 
гол. ЦК

	10.
	Продовжити роботу творчої групи викладачів для вивчення науково-дослідницької роботи в складі: Шапарєвої О.С., Терновенко Т.В., Малахової І.В., Гайван В.В.,  Кібець В.І.,  Король Т.М.,           Латіної С.С.
	Протягом року
	Гол. ЦК, методист

	11.
	Продовжувати накопичення методичних матеріалів  кожного викладача.
	Протягом року
	Методист,
 заст. дир. з НР

	12.
	Контролювати виконання графіків відкритих занять та заходів.
	Протягом року
	Методист

	13.
	Контролювати виконання директорських контрольних робіт.
	Протягом року
	Методист

	14.
	Продовжувати роботу з лікувально-профілактичними закладами щодо дотримання єдиних вимог до виконання медичних маніпуляцій.
	Протягом року
	Методист, заст. дир. з НР, зав.практ., гол. МК кл.дисц.

	15.
	Своєчасно підготувати і надіслати звіт про методичну роботу в Сумський базовий медичний коледж.
	Червень
	Методист

	16.
	Продовжити роботу по зміцненню матеріально-технічної бази навчальних кабінетів та їх методичного забезпечення.
	Протягом року
	Адміністрація, методист, гол. МК

	17.
	Оформляти матеріали для пропаганди педагогічного досвіду викладачів та кураторів груп.
	Протягом року
	Голови ЦК, методист

	
1.
	ІІІ. Навчально-методична робота.
Регулярно вивчати, впроваджувати в навчальний процес  регламентуючі документи МОЗ України, накази, методичні листи, інструкції .
	
Протягом року
	
Методист, гол. МК клін. дисц., зав. практ.

	2.
	Методроботу організувати з урахуванням плану роботи базового фахового медколеджу та опорного фахового машколеджу Сумського Держ. університету.
	Протягом року
	Методист, 
заст. дир. з НР, куратор ВР

	3.
	Надавати допомогу головам ЦК та викладачам щодо підготовки, організації та проведення атестації викладачів.
	Протягом року
	Методист, 
чл.. атест. ком., заст. дир. з НР

	4.
	Брати участь в роботі обласних методичних об’єднань викладачів.
	Протягом року
	Викладачі 

	5.
	Заслуховувати на засіданнях циклових комісій інформацію викладачів, які пройшли курси підвищення кваліфікації.
	Протягом року
	Гол. ЦК

	6.
	Продовжити роботу педколективу над методичною проблемою: «Шляхи удосконалення професійних компетентностей фахівців в умовах сьогодення».
	Протягом року
	Викладачі, заст. дир. з НР, ВР, зав. практ., гол.ЦК

	7.
	Працювати над вдосконаленням  єдиної методичної системи і єдиного методичного забезпечення навчального процесу.
	Протягом року
	Гол. ЦК, методист

	8.
	Надати допомогу викладачам в складанні робочих програм, методрозробок, рекомендацій відповідно до сучасних вимог (орієнтовні схеми складання методичних розробок):
- для організації самостійної роботи студентів;
	Протягом року
	Заст. дир. з НР, методист зав. практ., гол. ЦК

	
	· практичних занять;
	
	

	
	· лекцій;
	
	

	
	· семінарських занять;
	
	

	
	· інструкцій (для студентів) до проведення практичних занять.
	
	

	9.
	Провести обласний семінар: «Реалізація концепції національно-патріотичного виховання на заняттях та в позаурочний час»», в рамках якого провести:
- презентацію досвіду роботи викладача-методиста історії – Немеш О.М.;
- презентацію досвіду роботи викладача фізики Латіної С.С.
 - презентацію досвіду роботи викладача-методиста фармакології Скляр О.Ф.
- презентацію досвіду роботи старшого-викладача біології Король Т.М.
	Березень
	
Заст. дир. з НР, методист, гол. ЦК



	10.
	Продовжити організовувати викладачів на проведення науково-дослідної роботи з проблем: 
- Сучасні погляди на проблему мігрені.
 - Медицина і мистецтво».
- Залежність розповсюдження деяких захворювань від національної та расової приналежності».
- Фітотерапія в ендокринології.
- Вплив шкідливих звичок на організм людини.
- З історії походження назв збудників короновірусної інфекції;
	Протягом року
	Викладачі, зав. каб.

	
	
	
	
Олінковська Т.А


	
	
	
	Шапарєва Г.С.


	
	
	
	Шапарєва О.С.
Скляр О.Ф.


	
	
	
	Паламарчук І.В.


	
	
	
	       Троц В.М.


	
	· Медичні та екологічні наслідки Чорнобиля.

· Випускники коледжу - захисники України під час військового вторгнення Росії в Україну.

· Історія походження назв інфекційних хвороб.

· Сучасні підходи до проблеми не виношування плоду.

- Походження медичних термінів.

- Ожиріння – проблема сучасності.

- Історія Конотопщини.
                                                                                        - Дитячі хвороби в мистецтві.


- Цікава фізика.

- Сучасна біотехнологія та її основні напрямки.
- Сучасний стан проблеми діагностики та лікування алергічного риніту в педіатричній практиці».

- Ріст поширеності рідкісних новоутворень по Конотопу і Конотопському району.

- Сучасне обладнання для надання невідкладної  допомоги.

· Контроль та профілактика інфекцій  

- Видатні математики.

· Латинська мова і сучасність. 

- Як і чому змінюється клімат.  
                         
- Суржик у мовленні медиків.

- Медицина людства. 
     
- Стан розвитку фізичної культури.

· Вплив шкідливих звичок на організм людини.

-  Щоденник емоцій читача.
- Багатство української культури (культурологія).
	
	Кібець В.І.


	
	
	
	Кушнір Р.В.

	
	
	
	

Усик Л.М.


	
	
	
	
Мельник О.І.

	
	
	
	
Терновенко Т.А., 
Бургай Н.В.

Рощик В.А.


	
	
	
	
      Немеш О.М.

	
	
	
	Курдюмова. Н.О.
Поліщук Т.Г.

    Латіна С.С.

Король Т.М.


Гуденко О.В.


Спаський С.М.


Сосненко В.М.

Лисюк І.В.
Тимошенко Н.В.

Ситник Г.П.

Грановська С.О.

Малахова І.В.

Гайван В.В.

Костюченко С.М.

Шерудило О.О.

Паламарчук І.В.


Базарна О.М

	
	
	
	

	
	
	
	

	11.





	Брати участь в підготовці та проведенні відкритих занять, позакласних заходів, конкурсах професійної майстерності, направляючи їх на реалізацію загально-методичної проблеми.
	Протягом року
	Гол. ЦК, методист, заст. дир. з  НР, куратор ВР

	12.
	Провести науково-методичну конференцію 
«Педагогічні підходи та особливості сучасної STEM- освіти у медичному коледжі»
	Січень 
	Заст. дир. з НР, методист, 
голови МК

	13.
	Провести круглий стіл на тему: 
«Шляхи вдосконалення педагогічної майстерності викладачів в сучасних умовах».

	Січень
	Заст. дир. з НР, куратор ВР, голови ЦК, методист 

	14.
	Продовжувати накопичення матеріалу по роботі викладачів: Шапарєвої Г.С., Курдюмової Н.О., Троца В.М., Поліщук Т.Г.,Мельник О.І.,Ситник Г.П., Кібець В.І., Малахової І.В., Тимошенко Н.В., Лисюк І.В.
	Протягом року

	Гол. ЦК, методист

	15.
	Надавати допомогу цикловим комісіям в проведенні тижнів циклових комісій, виставок методичних матеріалів.
	Протягом року

	Методист

	16.
	Надавати методичну допомогу головам циклових комісій, викладачам, класним керівникам з питань складання навчально-методичної документації, сценаріїв виховних занять, відкритих уроків, планів виховної роботи в групах.
	Протягом року

	Методист, 
заст. дир. з НР, 
куратор ВР

	17.
	Надавати допомогу в підготовці і проведенні “Тижнів дисциплін”, оглядів-конкурсів. 
	Протягом року

	Методист, куратор ВР, зав. практикою

	18.
	Продовжити роботу по оновленню навчально-методичної бази коледжу та відкорегувати відповідно до навчальних планів:
- робочі навчальні програми;
- тексти лекцій;
- м/розробки теоретичних, семінарських та практичних занять;
- інструкції для самостійної позааудиторної роботи.
	Протягом року

	Викладачі, голови ЦК, методист

	19.
	Всю методичну роботу спрямовувати на підготовку конкурентоздатного спеціаліста. З цією метою:
	Протягом року

	Методист, гол. ЦК, зав. каб., викладачі, лаборанти 
Зав. практ., голови ЦК

	
	- вивести методичне забезпечення навчальних дисциплін на рівень сучасних вимог, звернувши особливу увагу на використання сучасних педагогічних технологій та забезпечення навчальних кабінетів відповідним обладнанням;
	
	

	
	· організовувати навчальну та консультаційну роботу із студентами, спрямовану на використання професійних знань, умінь та навичок.
	
	

	20.
	Регулярно проводити огляди новинок  методичної літератури, журналів, газетних матеріалів.
	Протягом року

	Методист,
 зав. бібліотекою

	21.
	Методичну роботу спрямовувати на забезпечення викладачами належного рівня викладання навчальних дисциплін відповідно до навчальних програм і навчальних планів.
	Протягом року

	Голови ЦК

	22.
	Організовувати обговорення методичних журналів по мірі їх надходження на засіданнях циклових комісій
	Протягом року

	Голови ЦК

	23.
	Провести тижні циклових комісій. 
	Протягом року


	Гол. ЦК, зав відділ.

	24.
	З метою впровадження Закону “Про мови” в Україні в навчально-виховний процес і поглибленого вивчення державної мови продовжити:
	



Протягом року

	

	
	· підбір навчально-методичної літератури, словників державною мовою;
	
	Методист, 
зав. бібл.

	
	· складання викладачами словників специфічної методичної термінології з предметів;
	
	викладачі

	
	· організувати індивідуальні консультації викладачам, які шляхом самоосвіти вивчають державну мову;
	В разі необхідн.
	Викл. укр. мови

	
	- продовжити роботу по приведенню методичної документації, оформлення кабінетів, наочності у відповідності до сучасних вимог Закону “Про мови”.
	
	Викладачі, зав. каб., гол. МК, методист

	25.
	Брати участь в обласних конкурсах та олімпіадах з предметів.
	ІІ сем.
	Директор, 
зав. практ.

	26.
	Видавнича діяльність викладачів: 
	
	

	
	Підготувати посібник на тему: «Фізіологічне акушерство».
	ІІ сем.
	Мельник О.І.

	
	· Підготувати методичні рекомендації для студентів з акушерства  на тему : “Біомеханізми пологів при головних і тазових передлежаннях”
	ІІ сем.
	     Мельник О.І.

	
	· Стаття  до 4 Всеукраїнської науково – практичної конференції «Фахова передвища і професійна освіта: теорія, методика і практика».
	І сем.
	Малахова І.В.. 

	
	- Методичні рекомендації «Невідкладна допомога при медикаментозних отруєннях».
- Перелаштування тестів з англійської мови загальної та медико-біологічної тематики.
- Посібник « Зарубіжна література в схемах і таблицях».
- Методичні рекомендації для викладачів та студентів «Словник медичних термінів».
- Перевидання підручника «Практикум з педіатрії».
- Посібник з хірургії на тему: “Невідкладна допомога при вогнепальних пораненнях ”.
- Стаття «Степан Данилович Ніс:лікар – дивак чи талановитий геній».
- «Збірник пам’яток архітектури, образотворчого мистецтва, обов’язкових для розпізнання при підготовці до НМТ/ЗНО з історії України».
- «Сучасний стан проблеми діагностики та лікування алергічного риніту в педіатричній практиці»
	І сем

ІІ сем

ІІ сем

ІІ сем

	СклярО.Ф.

Костюченко С.М.

Базарна О.М.

ТерновенкоТ.В.

Курдюмова Н.О.
Поліщук Т.А.

Сосненко В.М.

Сахно Л.П.

     Немеш.О.М.


   Олінковська Т.А.


	
	Міні-атлас з патоморфології.
	ІІ сем
	Шапарєва Г.С.

	
	Посібник «Біологія від А до Я»
	ІІ сем
	Шапарєва О.С.

	
	Збірник завдань  для підготовки студентів до підсумкового контролю знань з латинської мови.
	ІІ сем
	Грановська С.О.

	
	Збірник тестів «Загальна патоморфологія».
	ІІ сем
	Кібець В.І.

	
	Посібник «Догляд та реабілітація  хворих при інсульті». 

Стаття «Хвороби, що передаються статевим шляхом»
 
Стаття «З досвіду формування лідерських якостей у студентів»

	І сем
	Лисюк І.В., Тимошенко Н.В.

Гуденко О.В.


Терновенко Т.В., Тимошенко Н.В.

	27.
	Надавати методичну допомогу викладачам початківцям, сумісникам.
	Протягом року

	методист

	28.
	Регулярно проводити контроль знань студентів до ліцензійного іспиту.
	Протягом року

	Зав. практ.

	

1.
	ІV. Узагальнення та вивчення 
педагогічного досвіду.
Організовувати виставку матеріалів циклових комісій в методкабінеті.
	


Протягом року

	


Методист 

	2.
	Інформувати про педагогічні пошуки і знахідки, одержані в результаті вивчення й аналізу відвіданих занять та позакласних заходів.
	Протягом року

	Заст. дир. з НР, гол. ЦК, методист, зав. відділ.

	3.
	З метою знайомства з організацією та проведенням методичної роботи відвідувати фахові медичні коледжі області.
	Протягом року

	викладачі

	4.
	Брати участь в роботі обласних заходів по плану базового фахового коледжу.
	За планом базового коледжу
	Завуч, методист, гол. МК

	5.
	Систематизувати та пропагувати нові напрямки в педагогіці, психології, методиці, педагогів новаторів та кращий досвід викладачів через:
	Протягом року

	Методист, 
гол. ЦК

	
	-випуск інформаційних бюлетенів;
	
	

	
	-оформлення папок;
	
	

	
	-випуск буклетів;
	
	

	
	-роботу школи педагогічної майстерності;
	
	

	
	-проведення відкритих занять.
	
	

	6.
	Надавати методичну допомогу щодо оформлення навчальних кабінетів.
	Лютий
	Гол. ЦК, методист

	7.
	Продовжити вивчення і узагальнення досвіду роботи викладачів:
	Протягом року

	Заст. дир. з ВР, гол. ЦК, метод.

	
	· Продовжується  вивчення педагогічного досвіду на навчальний рік
- «Активізація пізнавально-розумової діяльності студентів на заняттях математики в сучасних умовах».
- «Використання сучасних педагогічних технологій для підвищення активності студентів на заняттях з неврології та медсестринства в неврології».
- Інтерактивні технології при вивченні хірургії .
- «Вдосконалення професійної компетентності майбутніх фахівців.»
- «Компаративістика як основа успіху на заняттях зарубіжної літератури».
	

2022-2025 н.р.
	

Ситник Г.П.


Олінковської Т.А.



Спаського С.М.

Кібець В.І.

Базарна О.М.

	
	· Узагальнення педагогічного досвіду викладачів на наступний навчальний рік:
Інноваційні технології при вивченні латинської мови.
- Застосування сучасних інтерактивних методів навчання під час вивчення догляду за пацієнтом та основ медсестринства.
- Нетрадиційні методи навчання, що застосовуються під час вивчення соціально-гуманітарних дисциплін.
- Формування предметних компетентностей та практичних умінь і навичок у студентів шляхом  упровадження інноваційних технологій на заняттях української мови і літератури.

	

2021-2024 н.р.
	

 Грановська С.О.


   Тимошеко Н.В.


Малахова І. В


Гайван В.В.


	
	· Розпочати вивчення педагогічного  досвіду викладачів:
- Застосування сучасних технологій під час викладання клінічних дисциплін в умовах воєнного стану в Україні
 - Формування клінічного мислення у студентів при вивченні медичної біології.
- Впровадження інтерактивних методів при вивченні хірургії.
- Інноваційні технології при вивченні англійської (іноземної) мови
	


2023-2026 н.р.
	

Рощик В.А.


           
  Шапарєва О.С.

Спаський С.М.

Костюченко С.М.

	8.
	Підводити підсумки роботи викладачів циклових комісій. 
	Пр. року
	Гол. ЦК, методист, куратор ВР, 
заст.дир. з НР

	9.
	Систематично проводити інструктивні та методичні наради з актуальних питань методики та педагогіки.
	-”-
	Кл. кер., методист, 
зав. відділ.

	10.
	Брати участь у проведенні спільних обласних засідань циклових комісій щодо вивчення, узагальнення, розповсюдження педагогічного досвіду.
	-”-
	Гол. МК, методист

	11.
	Впроваджувати передовий досвід роботи кращих викладачів медучилищ регіону.
	-”-
	Методист, викладачі

	


	V. Підвищення кваліфікації керівного і викладацького складу.
У 2023-2024 навч. році заплановано підвищення кваліфікації педагогічних кадрів:
	

	

Адміністрація

	
	на базі Сумського інституту післядипломної педагогічної освіти
- Гайван В.В.
- Грановська С.О.
- Кушнір Р.В.
- Латіна С.С.
- Малахова І.В.
- Немеш О.М.
- Паламарчук І.В.
- Базарна О.М.
- Шерудило О.О.
- Хоменко Л.І.
- Сушко О.А.
- Сахно Л.П.
- Курдюмова Н.О.

	2023 рік.
	Методист

	
	на базі медінституту СумДУ
	2023 рік.
	Методист

	
	- Косар А.А.
- Лисюк І.В.
- Мельник О.І.
- Олінковська Т.А.
- Троц В.М.
- Скляр О.Ф.

	
	

	
	- Поліщук Т.Г.
- Сосненко В.М.
- Спаський С.М.
- Терновенко Т.В.
- Хоменко Л.І.
- Шапарєва Г.С.
- Бургай Н.В.
- Рощик В.А.

	
	

	
	- Тимошенко Н,В.
- Гуденко О.В.
	
	

	
	- Шапарєва О.С.
- Кібець В.І.
- Кушнір Р.В.
- Король Т.М.
-  Костюченко С.М.
-  Ситник Г.П.
- Усик Л.М.
- Шамрай О.В.



	
	





Методист				Ірина МАЛАХОВА
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